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1. A questdo colocada:

“Pretendia saber se € legal a reducéo do tempo disponivel para a "passagem de turno"? ... Apds negociagéo,
disponibilizaram apenas 15 minutos para esse efeito”.

2. Fundamentagao

2.1. No exercicio da sua atividade profissional os enfermeiros assumem um papel essencial nos cuidados de
saude a populacdo. Para isso a exigente qualificagao técnica, cientifica e deontoldgica subjacente aos
cuidados de enfermagem encontra-se devidamente regulamentada pelo Decreto-Lei n.° 104/98 de 21 de
Abril, alterado e republicado pela Lei n.° 111/2009 de 16 de Setembro, do Estatuto da Ordem dos
Enfermeiros;

2.2. De acordo com o art.° 83.° do referido estatuto, o enfermeiro, no respeito do direito ao cuidado na salde
ou doenga, assume o dever de...d) assegurar a continuidade dos cuidados, registando fielmente as
observagoes e intervengdes realizadas; e ainda deve...e) manter-se no seu posto de trabalho enquanto
ndo for substituido, quando a sua auséncia interferir na continuidade dos cuidados.”. Ao dever de
permanecer no local de trabalho enquanto ndo for substituido, nas situacdes em que se encontre
comprometida a continuidade de cuidados, este dever implica que o enfermeiro s6 esta em condicdes de
ser substituido quando aquele que o substitui for detentor de toda a informag&o que possa assegurar com
qualidade a continuidade dos cuidados aos clientes que ficam sob sua responsabilidade;

2.3. Considera-se indispensavel que a transmissdo de informacdo sobre os cuidados de enfermagem
prestados, individualizados seja uma prética registada e pessoalmente transmitida de forma presencial e
verbal entre 0s enfermeiros envolvidos no plano terapéutico de cada cliente. Para tal e segundo o art.° 75.°
n.° 2 do mesmo estatuto, o enfermeiro assume o direito de ...c) Usufruir de condigdes de trabalho que
garantam o respeito pela deontologia da profissdo e pelo direito do cliente a cuidados de enfermagem de
qualidade;

2.4. Todas as normas deontolégicas da pratica de enfermagem ndo se restringem aos registos efetuados e
sao efetivamente completados por transmisséo oral, mais completa e contextualizada das informagdes
clinicas que sejam consideradas pertinentes em relagdo ao quadro clinico de cada cliente. Ainda de
acordo com o art.° 75.°, n.° 2 o enfermeiro tem o direito de acesso ... f) A informagéo sobre os aspectos
relacionados com o diagnéstico clinico, tratamento e bem-estar dos individuos, familias e comunidades ao
seu cuidado;

2.5. De acordo com o Despacho n.° 10319/2014, Artigo 22.°, referente aos Critérios, indicadores de qualidade
e avaliagdo do sistema integrado de emergéncia médica existe referéncia ao assunto passagem de turno
na alinea f). Assim, Passagem de turno:
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i. Cada passagem de turno, pelo risco de perda de comunicagéo inerente, deve ser feita verbalmente a
partir da informagao actualizada e mantida em registos clinicos;

ii. Deve existir consignado no horario dos profissionais tempo de sobreposi¢do para este momento
critico.

3. Conclusao

3.1

3.2.

3.3.

Segundo o atras exposto, face a exigéncia deontoldgica da profissdo e ao direito da populagéo a cuidados
seguros existe a necessidade de sobreposicdo de turnos para que se verifique um periodo em que as
equipas de enfermagem se encontrem o tempo considerado suficiente para poder transmitir informagéo
considerada relevante por forma a assegurar a continuidade dos cuidados. No contexto a que se refere a
questéo colocada existe mengéo a este momento de passagem de informagao em despacho do Ministério
da Saude.

Relativamente ao tempo atribuido, 0 mesmo ndo se encontra definido devendo ser considerado o tempo
necessario a transmissao de informacao relevante;

3.2.1. A deciséo de reducdo do tempo, em contexto de urgéncia ou outro € meramente uma medida
imposta por cada organizagdo e ndo acrescenta qualquer valor a continuidade/qualidade dos
cuidados;

3.2.2. A passagem de turno dos enfermeiros no exercicio auténomo da profisséo, é da responsabilidade
dos mesmos, cingindo-se ao que é essencial, para garantir a continuidade de cuidados;

3.2.3. Face a uma orientagdo da entidade patronal que contraria o estatuido em Lei para os Enfermeiros,
devem solicitar a intervengé@o da Ordem, nos termos da alinea j) do n.° 2 do Artigo 75.%

Considera-se ainda que os momentos de passagem de turno assumem um privilégio de promover
melhoria continua da qualidade dos cuidados pela partilha verbal de informagéo, de reflexdo e ainda de
formacao.

Foi relatora Paula Franco.

Aprovado na reunido plenéria de 07 de novembro de 2014.

Pel O Conselho Jurisdicional
Enf.° Rogério Gongalves

Presidente
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