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Contratos a recibo verde nos hospitais de Ponta Delgada e Angra preocupam a Ordem

Acores precisam de mais 400 enfermeiros
numa altura em que todos os anos perdem
cerca de 12 para a emugracao e S0 para a
reforma e/ou abandono da profissao

Portugal continental perde to-
dos os meses 4 enfermeiros para
o estrangeiro, mais concretamente
para paises da Unido Europeia e
Reino Unido. Nos Agores, ndo ha
uma sangria tdo grande, mas de-
vido a nossa dimensdo a saida de
um profissional de saude da area
de enfermagem todos os meses,
em média, ¢ sinal de preocupacio,
numa altura em que a Regido pre-
cisa de mais 400 enfermeiros para
dar resposta cabal a todas as soli-
citagdes. Pedro Soares, Presidente
do Conselho Directivo Regional
da Secgdo Regional da Regiao Au-
tonoma dos Agores da Ordem dos
Enfermeiros diz que ndo é possivel
a Regido competir com a oferta fi-
nanceira que estes paises oferecem
aos enfermeiros, mas defende que
é possivel estabilizar a saida se for
possivel tornar atractiva a carreira
e também dar mais estabilidade aos
que estdo a recibo verde ha mais
de um ano nos hospitais de Ponta
Delgada e Angra do Heroismo.
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Pedro Soares defende que tem de haver mais condiges nas instituigoes
Apoio a fixagao de enfermeiros nas ilhas sem
hospital pode avancar em 2025 numa altura
em que ha um saldo negativo entre a formacao
e as saidas para a reforma e emigracao

Portugal continental perde todos os meses 4 enfermeiros para o estrangeiro, mais concretamente para paises da
Unido Europeia e Reino Unido. Nos Acores, nio hd uma sangria tdo grande, mas devido a nossa dimensdo a saida
de um profissional de saude da drea de enfermagem todos os meses, em média, é sinal de preocupacio, numa altura
em que a Regido precisa de mais 400 enfermeiros para dar resposta cabal a todas as solicitagdes. Pedro Soares, Pre-
sidente do Conselho Directivo Regional da Sec¢do Regional da Regido Autonoma dos Acores da Ordem dos Enfer-
meiros, diz que ndo é possivel a Regido competir com a oferta financeira que estes paises oferecem aos enfermeiros,
mas defende que é possivel estabilizar a saida se for possivel tornar atractiva a carreira e também dar mais estabili-
dade aos que estio a recibo verde hd mais de um ano nos hospitais de Ponta Delgada e Angra do Heroismo.

Portugal continental perde, em média,
todos os meses 4 enfermeiros para o es-
trangeiro, mais concretamente para paises
da Unido Europeia e Reino Unido. Nos
Acores, ndo ha uma sangria tdo grande,
mas devido a nossa dimensdo a saida de
um profissional de satde da area de enfer-
magem todos os meses, em média, ¢ sinal
de preocupacio, numa altura em que a Re-
gido precisa de mais 400 enfermeiros para
dar resposta cabal a todas as solicitagdes.

Pedro Soares, Presidente do Conselho
Directivo Regional da Sec¢do Regional da
Regido Auténoma dos Acores da Ordem
dos Enfermeiros, diz que “para ja ndo ¢
tao flagrante os pedidos de emigragdo. A
nossa média tem sido um pedido por més,
ao contrario do que se passa a nivel que
se cifra em quatro enfermeiros. Contudo,
embora residual, esta ¢ uma situagdo que
nos preocupa porque as condigdes que es-
tes paises ddo nem o nosso pais nem a nos-
sa regido conseguem oferecer, sendo certo
que cada enfermeiro que se perde no sis-
tema regional de saude ¢ uma perca muito
grande tendo em conta a grande dificulda-
de que temos em constituir equipas”.

Neste momento a Regido ndo tem
conseguido formar enfermeiros para dar
resposta cabal a todas as necessidades.
“Actualmente, por ano, estamos a formar
o mesmo numero de enfermeiros daquele
que termina a carreira ou abandona a pro-
fissdo, embora seja em niimero menor te-
mos que reconhecer que também ha quem
deixe a profissdo e/ou os enfermeiros que
optem pela emigra¢do. O Saldo ¢ pratica-
mente nulo entre a formagdo e o nimero
de enfermeiros que termina a profissdo
nos Agores”, refere Pedro Soares, adian-
tando que por ano a regido forma cerca de
75 enfermeiros e por ano saem de fungdes
entre 70 a 75 enfermeiros, em média. A
maior percentagem, entre 90 a 93%, ¢ de
enfermeiros que passam a reforma e a res-
tante percentagem esta dividida pelos que
abandonam a profissdo e os que optam
pela emigragdo. Sdo estas trés areas que
fazem com que o numero de enfermeiros
baixe anualmente na regido”, garante.

Questionado o nosso entrevistado se
esta perda de enfermeiros se deve ao facto
de a carreira ndo ser aliciante diz que sim,
por um lado mas, por outro, mesmo a car-
reira ndo sendo aliciante “ainda ha procura
pela profissdo”, lembrando que “a diferen-
¢a esta no facto de ha 20 anos a regido for-
mava cerca de 120 enfermeiros por ano, o
que dava um saldo muito positivo no que
concerne a formagdo, agora as exigéncias
e a capacidade formativa da Universida-
de dos Agores, que ¢ quem forma a maior
parte dos enfermeiros do arquipélago, ¢
menor ¢ por isso sO se formam metade
dos enfermeiros. Enquanto o que estamos
a tentar fazer é criar condi¢des nos cam-
pos de estagio com a certificagdo e com
trabalho com a Universidade dos Agores
para que se criem condigdes para que a
propria academia evolua nesta capacidade
formativa de enfermeiros”.

Ha quem defenda que a semelhanga do
que acontece, por exemplo, na Albania,
os profissionais de satide deviam prestar
entre 3 a 5 anos na regido ou pais onde
se formam. Sobre esta questdo, bastante
discutivel e polémica, o argumento de
Pedro Soares para que isso ndo aconteca
assenta na legislagdo portuguesa que ndo
permite esta obrigatoriedade, assim como

esta possibilidade ¢ logo posta de parte
pelo facto de estarmos na Unido Europeia
e no Espago Schengen - livre circulagdo
de pessoas e bem -, que Portugal respeita.
Para Pedro Soares “a condi¢do aqui ndo é
obrigar as pessoas a ficaram X tempo, mas
criar condigdes e atractividade para que
se consiga que estas pessoas ndo deixem
a regido ou o pais. Isso ndo passa apenas
por uma questdo remuneratoria, mas tam-
bém passa por condigdes de trabalho nas
diversas institui¢des, passa por uma oferta
formativa - (porque a enfermagem efecti-
vamente necessita de formagdo constante
devido a evolugdo na area da saude) - e
passa igualmente por perspectivas futu-
ras em termos de carreira. Essas sdo todas
questdes de base que faltam criar e desen-
volver na regido e no pais”.

O Presidente do Conselho Directivo
Regional da Sec¢do Regional da Regido
Auténoma dos Agores da Ordem dos En-
fermeiros reconhece que as ilhas mais pe-
quenas, pela sua geografia e isolamento,
acabam por ser as que mais sofrem por
ndo conseguir fixar enfermeiros, havendo
mesmo concursos de recrutamento que fi-
cam desertos. “Nos temos vindo a defen-
der a necessidade de criar apoio a fixagdo
de enfermeiros. Percebemos que na maior

parte das ilhas, nomeadamente as que nao
tém hospital ha uma dificuldade em reter
enfermeiros. Os concursos abrem e fe-
cham sem nenhum candidato.

Temos vindo a trabalhar com a tutela
e temos alguma garantia de que em 2025
vai avangar também o apoio a fixa¢do de
enfermeiros, a semelhanga do que acon-
tece com outros profissionais de saude.
Estamos em crer que esta sera uma das
medidas que podera levar a que consiga-
mos levar enfermeiros as ilhas com mais
dificuldades de retengdo de profissionais
de satde, como sdo as ilhas mais peque-
nas, em algumas das quais onde ha gran-
des dificuldades de encontrar alojamento
para os profissionais que para la se des-
locam”. Esse ¢ um dos constrangimentos
a par de outros custos advindos pela dis-
persdo geografica e que fazem encarecer
os produtos.

Pedro Soares aproveita a ocasido para
defender a entrada nos quadros dos en-
fermeiros que estdo a recibo verde nos
hospitais de Ponta Delgada e Angra do
Heroismo ha mais de um ano e que des-
ta forma ndo tém quaisquer regalias nem
oportunidade de carreira, mas que sdo
muito precisos nestas institui¢des.

Nélia CAmara



